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PAMATDARBIBAS SISTEMAS

Pamatdarbibas sistémas piemérs
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VADIBAS UN ATBALSTA SISTEMAS

Sindsana,

.

Darbibas nodro

iepirkumi

Vadibas / atbalsta sistémas piemérs

Darba drosiba un aizsardziba

Labklajibas ministrija (LM)

Valsts socialas apdrosinasanas agentira (VSAA)

Nodarbinatibas valsts agentiira (NVA)

Socialas integracijas valsts agentira (SIVA)

Valsts darba mspekcija (VDI)

Bérmu aizsardzibas cenirs (BAC)

Veselibas un darbsp&ju ekspertizes arstu valsts komisija (VDEAVK)

Valsts socialas apriipes centrs “Riga” (VSAC Riga)

Valsts socialas aprupes centrs “Kurzeme” (VSAC Kurzeme)

Valsts socialas apriipes centrs “Latgale” (VSAC Latgale)

Valsts socialas apriipes centrs “Zemgale” (VSAC Zemgale)
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Gada plana ieklaujama auditéjama sistéma
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3. Auditéjamas sistémas ieklausana gada plana (atbilstosi pieejamiem IA resursiem!!!!)

2. Vadibas bazas (!!!) + papildus riski

1. Riska izvertejums + auditésanas gads+ ieteikumu izpilde
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PALDIES PAR UZMANIBU!
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