Ka nodrosinat pietiekamu skaitu policistu?

Policistu trukst, un to skaits ar katru gadu samazinas
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B Amata vietu skaits

Atlidziba konkuréetspéjiga

Vidéja bruto atlidziba sabiedriskaja sektora - 1820§
Pédéjos 5 gados policistiem
atlidziba pieaugusi vidéji par

virs vidéjas atlidzibas (bruto)
sabiedriskaja sektora
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Da rba SIOdze Regionalajas parvaldeés, kas nodrosina tieSo policijas
neV|enmer|ga funkciju, videéji ir tikai no nepiecieSama policistu skaita

83 % Valsts policijas Kurzemes, Zemgales, Vidzemes, Latgales regiona parvaldes

44 % Valsts policijas Rigas regiona parvalde

M Faktiskais skaits 31.12.2024.

Liels virsstundu skaits. Kadetu dienesta vietu nosaka péec to deklaretas dzivesvietas
Parrekinot 2024. gada nostradatas  un personigajam vélmém, nevis Valsts policijas vajadzibam.
virsstundas pilnas slodzées - Rigas regiona nonak tikai absolventu, vairojot
pilnas slodzes nevienmeérigu darbinieku sadalijumu regionos

Policisti veic specialajam dienestam
neraksturigus uzdevumus

Sekas
Teju m policisti strada
amatos, kuros policista statuss
nav nepieciesams
Policista pienakumus raksturo: Policistus — dienestam
- paaugstinata atbildiba speciali sagatavotus

- bistami apstakli specialistus -
neizmanto kritiski
svarigu funkciju izpilde,

kur ir vakances

- risks veselibai un dzivibai

Tomer teju policistu veic administrativu darbu:

- izmekléSana administrativa parkapuma procesa U ..
Socialas garantijas

piemero netaisnigi:

- licencéSana un atlauju izsniegSana vienadas garantijas par

putiski atskirigu
dienesta risku

- kriminalistika un pieradijumu iznemsana

Vel policisti nodrosina dazadu objektu apsardzi

Risinajumi
- Jaizverte, kurus pienakumus var veikt darbinieki ar
citu nodarbinatibas statusu un sagatavotibu

- Policisti japarcel uz amatiem, kur to kritiski trukst,
pieméram, reagésana

Sadarbiba ar komersantiem un sabiedribu -
neizmantota iespéja atslogot policistus

Drosiba ir kopiga Jaattista brivpratigo
sabiedribas atbildiba, policijas paligu instituts
ne tikai valsts instituciju Jaisteno pilotprojekti, nosakot
pienakums efektivakos iesaistes modelus
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JaparskatajelellfdjEl 2024. gada noziedzigu
uzdevumi, kurus nodot nodarijumu bija: zadzibas, krapsanas
privatajiem apsardzes un piesavinasanas neliela apmeéra
komersantiem, piemeéram, policijas un tirdzniecibas

clbe ity apsaez komersantu sadarbiba, ieviesot ertu

digitalu zinoSanu un izvertéjot personu
vizualas atpaziSanas tiesisko ietvaru bez
personu biometrisko datu apstrades

Izdienas pensiju sistémas reforma nav izdevusies

“Reformeta” izdienas pensiju sistéma

veicina amatpersonu
atvalinasanos no dienesta, lai
gan tas spej dienestu turpinat

bUtiski neietekmeés Latvijas
novecojuso izdienas pensiju
sistému vel vismaz m gadus

batiski nemainis lidzsingjo
sistéemu |éno izmainu dél

pensija par atvieto dienesta
laika gUto darba samaksu

neatbilst demografijas tendencem,
kopé&jai pensiju politikai valsti un
citu ES valstu sistemam

tuvako gadu laika nerisinas
policistu trakumu

izdienas staza un vecuma
pieaugums par E gadiem
bUs péc m gadiem

OF
(2

rada slogu valsts budzetam

Ricibas virzieni situacijas uzlabosanai
lekslietu ministrijai
un Valsts policijai
sniegti 7 ieteikumi

Jaturpina iesaktas reformas un jaattista
jauni virzieni, lai ilgtermina panaktu stabilu
un profesionalu policistu skaitu:

Uzturet
policistu atlidzibas konkurétspéju

IzIdzinat slodzes
un taisnigi sadalit cilvékresursus iestades limeni

Atbrivot policistus
no specialajam dienestam neraksturigiem uzdevumiem

Parskatit
un padarit elastigakus dienesta gaitas nosacijumus

lesaistit sabiedribu
un komersantus sabiedriskas kartibas un drosibas stiprinasana

Valsts kontrole ari aicina Ministru kabinetu

turpinat pilnveidot izdienas pensiju sistemu

G4tk KONTROL
Latvijas Republikas S p E KS

Valsts kontrole

ATBILDIGUMS SADARBIBA
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