i

y
S

8
NG

£
*,?jf -

S r““’

Valsts kanceleja

Brivibas bulvaris 36, Riga, LV-1520, talr. 67082900, e-pasts pasts@mk.gov.lv, www.mk.gov.lv

Riga
30.12.2025. Nr. 7.8.5./2025-DOC-2539-3968
Uz 23.12.2025. Nr. 8-2.3.1e/788

Valsts kontrolei
(pazinosanai e-adresé)

Par lietderibas revizijas “Atlidzibas
sist€mas reformas istenosana valsts
parvald€” nosléguma dokumentiem

Valsts kanceleja savas kompetences ietvaros sniedz viedokli par veikto
lietderibas reviziju kopuma un atbildes uz Valsts kontroles uzdotajiem
jautajumiem.

1. Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama un vai ta veikta istaja
bridi (laika).

Valsts kancelejas ieskata revizijas priekSlikumu izteikSanas laiks nav
veiksmigi sakritis ar valsts parvaldé notiekoSo, proti, likuma “Par valsts budZetu
2026. gadam un budzZeta ietvaru 2026., 2027. un 2028. gadam” sakotngjas
ietekmes novertéjuma zinojuma (anotacija) ir noradits, ka, lai nodroSinatu valsts
budzeta prioritates “Drosiba” izdevumus, ka ari, vertgjot atlidzibas izdevumu
pieauguma tempu publiskaja un privataja sektora, t.sk. arT attieciba uz valsts un
pasvaldibu institiicijam, ir nepiecieSama izdevumu konsolidacija, kas cita starpa
ietver atlidzibas elementu apmeéru parskatiSanu, ka ari turpmakas izmainas
atseviSku atlidzibas elementu izslégSana uz noteiktu laiku.

Iev€rojot minéto, ar1 tuvakajos gados ir paredzama atlidzibas izdevumu
konsolidacija, Iidz ar to ir kritiski vertg§jama iesp€ja nodroSinat papildu
finans€jumu atlidzibas fondu izlidzinaSanai un papildu atlidzibas elementu
vienadoSanai.

Tapat nav mazsvarigi, ka likums “Par valsts budzetu 2026. gadam un
budZeta ietvaru 2026., 2027. un 2028. gadam” paredz noteikt, ka 2026. gada tiek
samazinats naudas balvas apmeérs, piemaksu apmeri art tiek mazinati, ka ar valsts
un pasvaldibu institiicijas amatpersonai (darbiniekam) par 2026. gada darbibas un
tas rezultatu noveért€§jumu neizmaksas prémiju. Lidz ar to papildu atlidzibas
elementi jau tiek samazinati vai atcelti, tadéjadi netiesi veicinot iestazu motivaciju
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parskatit ménesalgu apmeérus nodarbinatajiem.

Vienlaikus jau Sobrid noteiktais ierobezojums veidot jaunas amata vietas
var veicinat lielu nodarbinato mainibu, un to ietekmé ne tikai atlidzibas apmers,
bet arvien lielaks darba apjoms un potenciala parslodze, tostarp izdegSana.

2. Par revizijas secinajumiem: tsumd izklastit iestades viedokli par Valsts
kontroles konstatéto problemu iemesliem.

Atlidzibas tiesiskais reguléjums valsts parvaldeé vienmér bijis aktuals
diskusiju objekts. Revizijas zinojuma izklastitie secinajumi un iezimétas
problémas nav jaunas un ir veidojusas vesturiski, tai skaita to ietekméejusi ar1
politiskie [emumi.

3. Par revizijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami un
vai tie palidzes risinat revizija aplitkoto jautajumu.

Valsts kancelejai ir atskirigs viedoklis par vairakiem Valsts kontroles
apgalvojumiem un secindgjumiem, tostarp izteiktajiem priekSlikumiem, kur
saskatami satversmibas riski.

Janorada, ka, nemot veéra lidzSin€jo pieredzi, jebkadas izmainas atlidzibas
tiesiskaja reguléjuma izraisa plasas diskusijas gan sabiedribas, gan politiku vidi.

Ciena

Valsts kancelejas direktora vieta —
direktora vietniece tiesibu aktu
lietas, Juridiska departamenta
vaditaja

(paraksts*) Inese Gailite

* Dokuments ir parakstits ar droSu elektronisko parakstu
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