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Laika grafiks Tieslietu ministrijas zinosanai par ieteikumu ievieSanu
revizija “Cilvekresursu pieejamiba un attistiba Latvijas tiesas”
(revizijas grafiks Nr. 2.4.1-19/2023)

leteikums ar
kvantificgjamu | Termins, kada
ietekmi Tieslietu
Finansu ministrija T T - -
AlE Valsts kontroles ieteikumi Eetekme/ rakstveida Tleslletg m!nlstrlja}s p.lavnOta. chwbilbe
p.k. . ieteikuma ievieSanai
leguvums Zino par
iedzivotajiem/ ieteikumu
Ekonomiska ievieSanu
ietekme)

leteikuma ieviesanas rezultata Latvija tiesnesu skaits samazindsies lidz videjam tiesnesu skaitam Eiropas
Savienibas valstis - 22,2 tiesnesi uz 100 titkstosiem iedzivotaju

2026.gada | 1. Tieslietu padomei iesniegts
1. februaris | zinojums par Lietu svérsanas
modela ievieSanu 1. un 2.instances

1. | Lai wuzlabotu tiesneSu skaita
planosanu un budZzeta planoSanu,
Tieslietu ministrijai sadarbiba ar

Tieslietu padomi izvértet un noteikt tiesu tiesnesu noslodzes
optimalo tiesnesu skaitu, noteiksanai.

pamatojoties uz aktualo informaciju 2. Apkopoti Lietu sversanas modela
par tiesu efektivitates raditaju (lietu 2029.9ada | rezultati un iesniegts prickslikums
skaits, lietu caurlaides raditajs, lietu 1. jalijs Tieslietu padomei par tiesneSu
izskatiSanas  ilgums)  izmainu skaita parskatiSanas
tendencém nepiecieSamibu.

leteikuma ieviesanas rezultata nekustamo ipasumu registracijas darba organizacija saglabasies esosaja liment
un kvalitate.

2 | Lai  nodroSinatu  efektivu un 2026. gada | Atbilstosi  Tieslietu  padomes
ilgtspgjigu  nekustamo  TIpaSumu 1. julijs TiesneSu  specializacijas  darba
registracijas  funkciju, Tieslietu grupas priekslikumiem un Tieslietu
ministrijai sadarbiba ar Tieslietu padomes l€mumam par atbalstamo
padomi izveértét wun izstradat ricibas virzienu, izstradats
pasakumu planu tiesu funkcijas pasakumu plans tiesu funkcijas
zemesgramatu  lietds  turpmakai zemesgramatu  lietds  attistibai
attistibai, apsverot jautajumu par: izpildvaras kompetenc€ esoSajos
v’ zemesgramatu procesa jautajumos.

digitalizacijas paatrinasanu;
v’ tiesnesu ar specializaciju
zemesgramatu lietas




Nr.
p.k.

Valsts kontroles ieteikumi

leteikums ar
kvantificgjamu
ietekmi
(Finansu
ietekme/
leguvums
iedzivotajiem/
Ekonomiska
ietekme)

Termins, kada
Tieslietu
ministrija
rakstveida
zino par
ieteikumu
ievieSanu

Tieslietu ministrijas planota darbiba
ieteikuma ievieSanai

centralizaciju  viena  tiesas
institiicija;

v' kompetences  pardali  starp
tiesnesi ar specializaciju

zemesgramatu lietas un tiesneSa
paligu (konsultantu);

v’ tiesu funkcijas bezstridus lietu
izskatiSanu turpmako attistibu
tiesa vai arpus tiesas.

leteikuma ievieSanas rezultata samazindsies tiesas darbinieku mainiba, ipasi tiesneSa paligu mainiba
samazinasies lidz 12 % gada tiesas Riga.

3.

Lai paaugstinatu tiesneSa paligu
motivaciju turpmakam darbam
tiesas un samazinatu darbinieku
mainibu,  Tieslietu = ministrijai
sadarbiba ar Tieslietu padomi
izvertet un parskatit tiesnesa paliga
amata  standartu  un  veikt
nepiecieSamos pasakumus, tostarp
rosinot grozijumus normativajos
aktos, nosakot atbilstoSas prasibas
izglitibai, paplasinot kompetences,
atbildibu un karjeras attistibu.

2026. gada
1. jalijs

Veikts izvert&jums un sagatavoti

nepiecieSamie grozijumi
normativajos  aktos ar merki
parskatit tiesu darbiniekiem

izvirzitas prasibas, pienakumus un
atlidzibu.

leteikuma ieviesanas rezultata tiesas Riga nodarbindtie (tiesas priekSsedetajs, tiesnesis, tiesas darbinieki) biis
atbrivoti no tiesai neraksturigu funkciju veiksanu - jaunu tiesas darbinieku atlasi.

4.

Lai samazinatu tiesas nodarbinato
(tiesneSi un tiesas darbinieki) iesaisti
tiesu darbinieku atlases procesa,
Tiesu  administracijai  izveidot
vienotu centraliz&tu tiesas
darbinieku atlases kartiba (ciktal tas
ir iesp&jams, Ipasi Riga), tadgjadi
atbrivojot tiesas no administrativu
funkciju  veikSanas  (darbinieku
mekléSana un atlases procediru
veikSana — intervijas, uzdevumu un
testu sagatavoSana u.c.).

2025. gada
1. jalijs

Veikta aptauja par tiesu darbinieku
atlases procesa vadliniju, kuras
Tiesu administracija apstiprinaja
02.08.2024. (rikojums Nr. 1-2/172),
piemérosanas praksi un veikts
izvertejums par nepieciesamo Tiesu
administracijas atbalstu un iesaisti
atlases procesa un vadliniju
grozijumiem.

leteikuma ieviesanas rezultatd tiks noteiktas macibu programmas vai témas, kas tiesnesSiem noteikta laika perioda

Jjapameklé obligati.
5. | Lai  veicinatu  pastavigu un 2025. gada | 1. Aicinat Tieslietu padomi izvertét
nepartrauktu  zinasanu pilnveidi, l.augusts | un noteikt vadlinijas tiesneSiem par

Tieslietu ministrijai izvertet iesp&ju
un noteikt  normativaja  akta
tiesneSiem obligati apmeklgjamo
macibu saturu un minimalo apjomu
noteikta laika perioda.

obligati  apmeklgjamo  macibu
saturu un minimalo apjomu noteikta
laika perioda.

2. Sadarbiba ar Tieslietu akadémiju
novertet tiesnesu macibu
apmekl&jumu atbilstosi vadlinijam




leteikums ar

kvantificgjamu | Termins, kada
ietekmi Tieslietu
(Finansu ministrija T L L _
Nr. Valsts kontroles ieteikumi ietekme/ rakstveida TIES“eu.J ministrijas p.lavnota. ki
p.k. | . ieteikuma ievieS$anai
eguvums zino par
iedzivotajiem/ ieteikumu
Ekonomiska ievieSanu
ietekme)
2027. gada | un gadijuma, ja tiek konstatéts, ka
2. maijs vadlinijas nav efektivas, sagatavot

attiecigus grozijumus normativajos
aktos ar meérki noteikt obligati
apmeklgjamo macibu saturu un
apjomu.

Sektora vaditaja

Departamenta direktors

Jaunroze 23 282 349
aelita.jaunroze@Irvk.gov.lv

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI
PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Aelita Jaunroze

Gatis Litvins
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